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Gdynia 28.09.2007

PROTOKOL
z kontroli przeprowadzonej w zakresie kompletnosci dokumentacji
beneficjentow ostatecznych uczestniczacych w realizowanych przez
Powiatowy Urzad Pracy w Gdyni projektach wspoélfinansowanych ze
srodkéw EFS

Kontrola dotyczyta przegladu dokumentacji beneficjentow ostatecznych
projektow wspotfinansowanych z EFS-— realizowanych przez PUP- Gdynia i
stanowita fotografi¢ sporzadzona na dzien 29.06.2007.

Celem przeprowadzonej kontroli byto sprawdzenie dokumentacji
beneficjentéw ostatecznych projektow wspétfinansowanych z EFS
realizowanych przez PUP w Gdyni.

W dniu 29.06.2007 Urzad realizowat nw. projekty:

e W ramach dzialania 1,2 Priorytet 1, Sektorowego Programu
Operacyjnego Rozwdj Zasobow Ludzkich:
1). ”Debiut na rynku pracy- Il edycja”,

e W ramach dziatania 1,3 Priorytet 1 Sektorowego programu operacyjnego
Rozwdj Zasobow Ludzkich 2004-2006
2). ,,Nastawieni na sukces”
3). ,Mam zawod —mam prace”

Ponadto w ramach dziatania 1,2 Priorytet 1 SPO RZL - zakonczona zostata
realizacja projektu:
4).”Dobry Poczatek”

Ad. pkt 1)

Projekt skierowany jest do osob bezrobotnych do 25 roku zycia oraz
absolwentow wyzszych uczelni do 27 roku zycia, jesli od momentu otrzymania
dyplomu nie uptynat okres 12 miesiecy, zarejestrowanych do 24 miesigcy W
Powiatowym Urzedzie Pracy w Gdyni.



W dniu 29.06.2007 w projekcie, ktérego realizacja zaplanowana zostata
na okres 18.04.2006 — 31.10.2007 ( - wprowadzenie zmiany dotyczacej
wydtuzenia okresu realizacji projektu ) udziat kontynuowato 2 beneficjenow
ostatecznych.

Lacznie od rozpoczecia realizacji projektu uczestniczyto w nim 40 b.o.,

biorac udzial w nw. formach wsparcia:

- Warsztaty Aktywnego Poszukiwania Pracy,

- szkolenia: "Nowoczesny ksiegowy” ,”Pracownik biurowy z elementami
kadr”,

- staz,

- szkolenie : ,Monter kadtubow okretowych z cigciem gazowym i
sczepianiem elektrycznym metali”,

- poradnictwo trenera przedsigbiorczosci ( PMZ),

- dotacje.

W ramach przeprowadzonej kontroli dokonano przegladu teczek z

dokumentacja $wiadczaca o udziale w projekcie nw. b.o.:




W teczkach ww. b.o. znajdowata si¢ nw. dokumentacja;

kopia kart rejestracyjnej,

kopia karty aktywizacji zawodowej

kopia karty ewidencyjnej osoby korzystajacej z poradnictwa
zawodowego, szkolenia i uczestnictwa w Klubach Pracy,

kopia ,, Ankiety dla osob ubiegajacych sig o udziat w projekcie”

wraz z opinia doradcy zawodowego,

kopia skierowania na szkolenie (a takze w uzasadnionych przypadkach-
kopia zaswiadczenia lekarskiego),

kopia decyzji o przyznaniu stypendium szkoleniowego,

kopia zaswiadczenia o ukonczeniu kursu,

kopia skierowania na staz,

kopia decyzji o przyznaniu stypendium stazowego,

kopia zaswiadczenia o odbyciu stazu,

kopia sprawozdania z przebiegu stazu,

kopia opinii pracodawcy — organizatora stazu potwierdzajaca nabycie
przez bezrobotnego kwalifikacji i umiejetnosci zawodowych,

kopia karty ustugi doradztwa biznesowego ( Fundacja Gospodarcza w
Gdyni ),

kopia decyzji o utracie statusu osoby bezrobotnej z tytutu podjecia
dziatalno$ci gospodarczej.

W teczkach osob, ktére przerwaty udziat w projekcie znajdowaty sie
rowniez:

kopia podania b.o. dotyczaca przerwania stazu i skredlenia z rejestru
bezrobotnych,



e kopia decyzji orzekajacej o utracie prawa do stypendium i o utracie
statusu osoby bezrobotne;j,
e kopia umowy o pracg podjetej po przerwaniu udzialu w stazu.

Ad pkt2)
Projekt skierowany jest do 0s6b bezrobotnych powyzej 25 roku zycia,
zarejestrowanych do 24 miesigcy w Powiatowym Urzedzie Pracy w Gdyni.
W dniu 29.06.2007 w projekcie, ktorego realizacja zaplanowana zostata
na okres:08.05.2006 — 30.09.2007 udziat kontynuowato 48 beneficjentow
ostatecznych.
Lacznie od poczatku realizacji projektu uczestniczylo w nim 156 b.o.
Uczestniczyli w n.w. formach wsparcia:
- Warsztaty Aktywnego Poszukiwania Pracy,
- Intensywny kurs: ,, Jezyka angielskiego,
- szkolenie: - ,,Opiekunka 0s6b starszych”,
- szkolenie: - ,,Jak zatozy¢ wlasna firme”, po zakonczeniu ktérego
otrzymali dotacje na rozpoczecie wlasnej dziatalno$ci gospodarczej.

W trakcie kontroli dokonano przegladu teczek z dokumentacja
potwierdzajaca udziat w projekcie w przewidzianych formach wsparcia n.w.
b.o.:.




W teczkach ww. b.o. znajdowata si¢ nw. dokumentacja;
e kopia kart rej estracyjnej,
e kopia karty aktywizacji zawodowej
e kopia karty ewidencyjnej osoby korzystajace] z poradnictwa
zawodowego, szkolenia i uczestnictwa w Klubach Pracy,
e kopia ,, Ankiety dla 0s6b ubiegajacych si¢ 0 udzial w projekcie”
wraz z opinig doradcy zawodowego,
kopia skierowania na szkolenie
kopia decyzji o przyznaniu dodatku szkoleniowego,
kopia zaswiadczenia o ukonczeniu kursu,
kopia ,,O$wiadczenia uczestnika” dotyczaca zgody na przetwarzanie
danych osobowych,
e kopia decyzji 0 utracie statusu osoby bezrobotnej z tytutu otrzymania
jednorazowych srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej

Ad pkt 3
Projekt skierowany jest do 0sob bezrobotnych powyzej 25 roku zycia ,
zarejestrowanych do 24 miesiecy w Powiatowym Urzedzie Pracy w Gdyni.
W dniu 29.06.2007 w projekcie zaplanowanym do realizacji na okres :
18.04.2006 — 31.10.2007 udziat kontynuowato 32 b.o.
ELacznie od podjecia dziataf zaplanowanych w projekcie uczestniczyto w
nim 67 b.o.
Uczestniczyli w n.w. formach wsparcia:
- Warsztaty Aktywnego Poszukiwania Pracy,
- kurs podstawowy spawania r¢cznego na uprawnienia IS w Gliwicach oraz
ponadpodstawowy na uprawnienia PRS z egzaminem na uprawnienia PRS,
- przygotowanie do wykonywania zawodu bursztynnika,
- kurs: "Monter kadtubéw okrgtowych z cigciem gazowym i sczepianiem
elektrycznym,
- dotacje na podjgcie dziatalnosci gospodarczej,
- szkolenie: ,, Pracownik biurowy z obstugg komputera”,
- przygotowanie zawodowe dla osob, ktore ukonczyty kurs: ”Pracownik
biurowy z obstuga komputera”,
- kurs: , Prawo jazdy kat. D” oraz ,Kurs doksztalcajacy dla kierowcow
przewozacych osoby w zakresie czesci ogolnej i dodatkowej”.



W trakcie kontroli dokonano przegladu teczek z dokumentacja

potwierdzajaca udziat w projekcie w zaplanowanych formach wsparcia n.w.
b.o.:



W teczkach ww. b.o. znajdowala si¢ nw. dokumentacja;

kopia karty rejestracyjnej,

kopia karty aktywizacji zawodowej

kopia karty ewidencyjnej osoby korzystajacej z poradnictwa
zawodowego, szkolenia i uczestnictwa w Klubach Pracy,

kopia ,, Ankiety dla osob ubiegajacych sig o udziat w projekcie”
wraz z opinig doradcy zawodowego,

kopia skierowania na szkolenie

kopia decyzji o przyznaniu dodatku szkoleniowego,

kopia zaswiadczenia o ukonczeniu kursu,

kopia decyzji o utracie statusu osoby bezrobotnej z tytutu otrzymania
jednorazowych $rodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej,
kopia skierowania na przygotowanie zawodowe,



o kopia decyzji 0 przyznaniu stypendium z tytutu odbywania
przygotowania zawodowego,

e kopia zaswiadczenia o odbyciu przygotowania zawodowego,

e kopia opinii pracodawcy-organizatora przygotowania zawodowego,
potwierdzajaca nabycie przez bezrobotnego kwalifikacji i umiejetnosci
zawodowych..

Ad pkt 4).

Projekt skierowany byt do oséb bezrobotnych do 25 roku zycia oraz
absolwentow wyzszych uczelni do 27 roku zycia , jesli od momentu otrzymania
dyplomu nie uptynat okres 12 miesiecy, zarejestrowanych do 24 miesigcy W
Powiatowym Urzgdzie Pracy w Gdyni.

W dniu 29.06.2007 r. w projekcie ktorego realizacja zaplanowana zostata
na okres 18.04.2006 — 30.04.2007 zakonczone zostaty wszystkie dziafania
przewidziane w projekcie.

Lacznie od rozpoczgcia realizacji projektu uczestniczyto w nim 67 b.o.,
biorac udzial w nw. formach wsparcia:

- Warsztaty Aktywnego Poszukiwania Pracy,

- oraz szkoleniach: “Kurs podstawowy spawania rgcznego na uprawnienia
Instytutu Spawalnictwa w Gliwicach oraz
ponadpodstawowy na uprawnienia PRS z egzaminem
PRS”,

Intensywny kurs jezyka angielskiego”,
,,Obstuga kas fiskalnych.”,
,,Bukicciarstwo”,
,Obstuga komputerowych programéw Excel i Ptatnik”.

W ramach przeprowadzonej kontroli dokonano przegladu teczek z
dokumentacja $wiadczacg o udziale w projekcie nw. b.o.:




W teczkach ww. b.o. znajdowala si¢ nw. dokumentacja;

e kopia kart rejestracyjnej,

e kopia karty aktywizacji zawodowej

o kopia karty ewidencyjnej osoby korzystajacej z poradnictwa
zawodowego, szkolenia i uczestnictwa w Klubach Pracy,

e kopia ,, Ankiety dla 0s6b ubiegajacych si¢ o udziat w projekcie”
wraz z opinig doradcy zawodowego,

e kopia skierowania na szkolenie (a takze w uzasadnionych przypadkach-
kopia zaswiadczenia lekarskiego),

e kopia decyzji o przyznaniu stypendium szkoleniowego,

e kopia zaswiadczenia o ukonczeniu kursu,

¢ kopia decyzji orzekajacej o utracie prawa do stypendium

w uzasadnionych przypadkach:

e kopia decyzji o utracie statusu osoby bezrobotnej,

e kopia umowy o pracg .

Wyniki kontroli:

1 .Przeprowadzona kontrola pozwolila na ustalenie, ze wszyscy
beneficjenci ostateczni uczestniczacy w ww. projektach spelniaja kryteria
wilasciwe dla realizowanych projektow .

2. Teczki beneficjentéw ostatecznych zostaly czytelnie oznaczone
odpowiednimi tytulami i logiem EFS.

3.Brak zastrzezen co do poprawnosci prowadzonej dokumentacji.



4.Kontrolowana liczba teczek beneficjentow ostatecznych odpowiadala
liczbie beneficjentow bioracych udzial w zaplanowanych w projektach
formach wsparcia - od rozpoczgcia projektu do dnia kontroli - i byla
zgodna z liczbg tych beneficjentéw wykazywana w Sprawozdaniach z
realizacji projektu w ramach Priorytetu 1 i 2 za okres sprawozdawczy:
rok 2007 ( - zalaczniki nr 1, tablice nr 1).

/
7. ma/:w SIf

Oy TADISTA

& Joaramoy-Ki nator

A At~ 10 ’6/31
Hanna\Kichter

SPECJALISTA
ds. Programéw

-

Y 128
Marta Mechlinfiska

STARSZY REFERENT
N
Agni¢fzka Sliz



